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	PROGETTI SOCIALI 

IN CERCA DI PARTNERSHIP
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	PROGETTO
	ASSOCIAZIONE PROPONENTE
	REALTA’ PROFIT COINVOLGIBILI
	MODALITA’ DI 

RSI RICHIESTA
	SETTORE D’INTERVENTO

	VIVANDA
Contributo con donazione di beni di prima necessità (cibo, prodotti per l’infanzia, mobili) per implementare il “banco alimentare e non” gestito dalla S. Vincenzo, alleviando così le difficoltà economiche di famiglie italiane ed extracomunitarie, anziani soli.
	S. Vincenzo De Paoli Consiglio Centrale di Lecco onlus.
La San Vincenzo è impegnata nel realizzare delle relazioni di vicinanza nei riguardi delle persone fragili, e creare reti collaborando con altre realtà di volontariato, strutture pubbliche, gruppi, o singole persone con una professionalità specifica. Fra le varie attività di quasi tutti i gruppi vincenziani è attiva una raccolta e distribuzione di pacchi viveri.


	-Commercianti alimentaristi
-Aziende alimentari

-Aziende produttrici di materiale per l’infanzia

-Artigiani (falegnami, imbianchini)
	Donazione di mezzi e risorse
	Assistenza sociale e tutela dei diritti

	UN SENTIERO PER IL CORNIZZOLO
Riscoperta, tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale sulle pendici del monte Cornizzolo.

Giornata dedicata all’intervento di consolidamento di scarpate e bonifica di una parte del sentiero n. 9 che porta al monte Cornizzolo –comune di Civate- unito a momenti di aggregazione fra i volontari Sec e i lavoratori coinvolti 

Pranzo comunitario a S. Pietro al Monte.
La giornata viene svolta durante il normale orario di lavoro.
	Sec- Società escursionistica civatese- gestore del rifugio Marisa Consilgieri monte Cornizzolo.
Corsi di comportamento in  montagna/educazione ambientale.
	Aziende con un minimo di 10 dipendenti 
	Volontariato aziendale: possibilità di svolgere una giornata dedicata ad attività di volontariato, in coincidenza del normale orario di lavoro e mantenendo il diritto alla paga oraria.
	Tutela del patrimonio ambientale

	IN-DIPENDENTE
Percorso con incontri interattivi di informazione e prevenzione sui danni e sulle interferenze causate dal consumo di sostanze stupefacenti, proposto a dipendenti durante l’orario di lavoro.
	Asfat (Associazione Solidarietà alle famiglie di tossicodipendenti) 
	Aziende a partire da un minimo di 15 dipendenti
	Azioni di informazione, prevenzione e formazione in tema di salute e benessere all’interno dell’azienda proposte durante l’orario di lavoro.
	Sanità
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